Struktur der BWOK

Die BWOK® entwickelt gemeinsam mit
ihren Kunden individuell abgestimmte

Optimierungskonzepte und Gbernimmt die

Koordination bei der Realisierung.

Langjahrige Erfahrung in technologie-
orientierten Unternehmen sowie Fort-
bildungen im Bereich strategischer

Unternehmensplanung und Coaching,
bilden die Basis meiner Beratungsleistung.

Die Zusammenarbeit mit kompetenten
Netzwerkpartnern  in  Teilbereichen
garantiert die professionelle Umsetzung
entwickelter Konzepte.

Wenn Sie

» neue Wege einschlagen wollen

» Optimierungen innerhalb lhres
Unternehmens durchfiihren wollen

» zusatzliche Kapazitaten bendtigen

» die Leistungsfahigkeit lhrer
Mitarbeiter fordern wollen

Fur Unternehmen,
Einzelhandel & Praxen

Consulting & Coaching

Kontakt

Sprechen Sie uns an!
Wir informieren Sie gerne Uiber unsere
Beratungsleistung.

Viktoria Herrmann
Diplom-Betriebswirtin

Zertifikate:
Strategische Unternehmensplanung (BDU/EBS)
NLP Master
Lehrerin ,Enneagramm Professional”

BWOK®

Viktoria Herrmann
Inhaberin

ParkstraRe 17, 53619 Rheinbreitbach
Fon +49 /2224 -7 04 15
Mobil +49 /1 72 -2 61 15 80

info@bwok.dee www.bwok.de
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Consulting

Ganzheitliche Konzepte
fur Unternehmen
Einzelhandel & Praxen

Optimierungskonzepte
Unternehmensplanung
Konfliktmanagement

Life & Business



Consulting

Die BWOK unterstitzt Sie

Coaching

Vision & Zielformulierung, Planung &

Kontrolle von Strategien sowie eine gute,
konstruktive Zusammenarbeit mit Mit-
arbeitern, Kunden und Lieferanten, bilden die
Basis erfolgreichen unternehmerischen
Handelns.

Dies gilt fur alle, die auf dem Markt bestehen
wollen, ob Klein- oder GrofRunternehmen,
Praxen oder Einzelhandel

Unser Ziel ist es, unseren Kunden einen
Leitfaden zu geben, um die eigene Markt-
position zu starken und das Wachstum zu

steuern

Optimierungskonzepte zur
Wachstums-Steuerung
unterstiitzen Sie in der Realisierung
Ihrer Unternehmensziele

» durch Beratung und Projektmanagement
» bei der Optimierung bestehender Konzepte

> in der Entwicklung strategischer
Unternehmensplane

» durch Coaching & Konfliktmanagement
» durch Kooperation / freiberufliche Mitarbeit

» mit unserem professionellen Netzwerk

Im Bereich

» Absatzmarketing
absatzpolitische Instrumente und Ziele, z.B.:
Vertriebsstrategien & Konzepte, Akquise,
Planung & Organisation von Messeauftritten,

Organisation von Seminaren & Tagungen, etc.

» Beschaffungsmarketing
Beschaffungsmarktseite zur Kostensenkung &
damit verbundener Gewinnsteigerung, z.B.
Analyse von Lieferanten, Konditionen, Eigen-/
Fremdfertigung, etc

» Organisation
innerbetrieblicher Organisationsstrukturen

Es ist unser Anliegen, durch die Integration
von Coaching interne und externe
zwischenmenschliche Beziehungen im
Unternehmen zu bericksichtigen, einzube-
ziehen und zu klaren.

Die Leistungsfahigkeit lhrer Mitarbeiter wird
durch Teamgeist, eine positive Einstellung
gegenuber dem Unternehmen, Flexibilitat und
Engagement gepragt.

Coaching

» fordert die Motivation

» wirkt unterstiitzend & konstruktiv
in Konfliktsituationen

> hilft, angemessen zu agieren

» steigert die Fihrungsqualitat von
Vorgesetzten

Wir bieten

» Einzelcoaching

» Teamcoaching

» Motivationstraining
» Konfliktmanagement



